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DIREITOS, IGUALDADE E JUSTIÇA PARA MULHERES E MENINAS



Nossa Missão 

Promover a defesa dos direitos das
mulheres e fortalecer o protagonismo
feminino, atuando para assegurar a
igualdade de oportunidades entre
mulheres e homens e para ampliar a
presença e a voz das mulheres em todos
os espaços de decisão.



O Coletivo Mulheres que Semeiam o Futuro foi lançado em abril de 2022, após uma
audiência pública sobre Violência Doméstica realizada na Câmara Municipal de
Senador Canedo (GO), cujo tema central deu nome ao próprio grupo. 

O encontro reuniu lideranças goianas e mulheres da cidade para debater a
temática, marcando um momento de forte mobilização social. Mulheres da
comunidade ocuparam a tribuna e exerceram seu Poder de Voz, em um ato de
coragem e luta pelo direito à vida e pelo fim da violência. 

Atua na defesa dos direitos das mulheres canedenses, promovendo diálogo
permanente com os Poderes Executivo e Legislativo e defendendo pautas
essenciais, como: criação da Secretaria Municipal da Mulher; implantação de
medidas de combate à Violência Obstétrica; e 
Instituição do protocolo “Não é Não”, voltado ao atendimento de mulheres vítimas
de importunação, assédio ou violência sexual em locais de grande circulação no
município.

NOSSA HISTÓRIA



REDES E NÚCLEOS DE APOIO

O Coletivo integra a Federação de Mulheres do Estado de
Goiás, mantém relação ativa com coletivos de mulheres negras
no município de Senador Canedo, instituições de apoio a
mulheres em vulnerabilidade social, Central Única das Favelas
(CUFA), Sebrae Goiás e empresas parceiras. Atua de forma
articulada com redes de apoio locais, incluindo a DEAM Mulher,
a Secretaria Municipal de Assistência Social, prefeitura,
Procuradoria da Mulher na Câmara Municipal de Senador
Canedo e os Centros de Referência de Assistência Social
(CRAS), fortalecendo ações de proteção, promoção de direitos
e apoio às mulheres em situação de vulnerabilidade. 



Combate à violência (doméstica, sexual, psicológica)

Saúde e direitos reprodutivos

Educação para igualdade de gênero

Igualdade Racial

Participação política e liderança feminina

Eixo 1: Direitos das Mulheres  



Projeto Autocuidado em Rede Viva+

Encontros mensais com oficinas de

autocuidado, roda de conversa sobre direitos

das mulheres e saúde mental.

Campanha de Combate à Violência Não é Não e

divulgação da rede de apoio e serviços às

mulheres.

Mutirão de serviços de beleza e saúde. 

Campanhas de Enfrentamento ao Racismo.

Cursos de liderança feminina e formação

política. 

Projeto Autocuidado em Rede Viva+

Encontros mensais com oficinas de
autocuidado, roda de conversa sobre direitos
das mulheres e saúde mental.

Campanha de Combate à Violência Não é Não e
divulgação da rede de apoio e serviços às
mulheres.

Mutirão de serviços de beleza e saúde. 

Campanhas de Enfrentamento ao Racismo.

Cursos de liderança feminina e formação
política. 



EIXO 2:  PROGRAMA DE INCLUSÃO PRODUTIVA E
SUSTENTABILIDADE 

Realização de cursos e oficinas sobre
empreendedorismo, marketing, finanças,
educação financeira, artesanato, designer

de sobrancelha, entre outros. 

Feiras de Empreendedorismo Feminino.

Eventos sobre cooperativismo,
associativismo e economia solidária. 

Acesso às linhas de crédito e fomento. 



Jornada formativa com cursos, oficinas, workshop e palestras para fazedores
da cultura, artistas, artesãos, produtores e gestores e coletivos culturais:

Realização da Feira de Artesanato e Economia Criativa Flores das Vilas nos
bairros. 

Realização de eventos e oficinas gastronômicas.

Realização do salão do artesanato, oficinas de fotografia e vídeos para
divulgação do artesanato.

Realização de oficina de moda. 

Mostra mulheres, raízes e arte – (mulheres negras e cultura afro-brasileira).

Expo mulher empreendedora.

EIXO 3 - CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA



Eventos Beneficentes - Captação de recursos
para a Associação Mulheres que Semeiam o
Futuro 

Realização do Bazar Solidário Mulheres que
Semeiam o Futuro (duas edições por ano).

NETWORKING CORPORATIVO- com taxa de
participação ou patrocínio - 02 edições por
ano. 

Rodada de Negócios - com taxa de participação
ou patrocínio- 01 edição por ano. 



Apoiar o trabalho de
outras mulheres é um

ato de sororidade!
Marianna Moreno


